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Cod de conduita pentru partenerii
de afaceri ai Diirkopp Adler Romania

Urmatoarele cerinte stabilesc valorile, principiile si modalitatile de actiune care determina
activitdtile comerciale ale Diirkopp Adler Romania. Prin respectarea acestui Cod de conduita,
interesele pe termen lung ale companiei trebuie promovate cat mai bine posibil.

Ne asteptdm ca partenerii nostri de afaceri sd ne Impartaseasca valorile si sa respecte reglementarile
si prevederile legale, precum si Codul nostru de conduitd pentru partenerii de afaceri al Diirkopp
Adler Romania (denumit in continuare ,,Codul de conduita pentru partenerii de afaceri”).

Cerintele Codului de conduita pentru partenerii de afaceri sta la baza relatiei noastre de afaceri cu
partenerii nostri, care se angajeaza sa se asigure ca si partenerii lor de afaceri de-a lungul lantului
de aprovizionare respecta cerintele Intr-un mod adecvat.

Respectarea legilor si a altor reglementari in tara si in strainitate

In toate deciziile si actiunile de afaceri, partenerii nostri respectd legile aplicabile si alte
reglementari relevante in tara si in strainatate.

Partenerii nostri de afaceri au datoria de a actiona etic in plan economic, social si constienti de
protejarea mediului inconjurator.

Calitate, siguranta produsului, durabilitate si protectia mediului
Satisfactia clientilor nostri este prioritatea noastra principald. Scopul nostru este intotdeauna sa
oferim clientilor nostri produse si servicii sigure si de Tnalta calitate.

Partenerii nostri de afaceri garanteaza ca respecta toate reglementarile si specificatiile aplicabile
privind siguranta produselor, in special specificatiile legale referitoare la siguranta, etichetarea si
ambalarea produselor si utilizarea substantelor si materialelor periculoase.

Respectarea si protectia drepturilor oamenilor, ale fiintelor vii si ale naturii sunt o chestiune
fireasca pentru noi. Optimizam sistematic protectia mediului in activitatile de afaceri si Intregul
ciclu de viata al produsului, tindnd cont de cerintele economice. Ne-am propus sa folosim resursele
naturale cu moderatie, s minimizdm poluarea mediului in procesele noastre de productie si sa
evitam risipa.

Ne asteptdm ca partenerii nostri de afaceri sd actioneze in consecinta. In acest scop, partenerii
nostri de afaceri respectd toate legile si reglementarile de mediu aplicabile in térile in care isi
desfasoara activitatea, evitand utilizarea de substante si materiale ddunatoare mediului si sandtatii.

Respectarea drepturilor omului
Pentru Diirkopp Adler Romania, respectul pentru drepturile omului este baza tuturor relatiilor de
afaceri, iar partenerii nostri se angajeaza sd respecte de asemenea drepturile omului. Aceasta
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include, in special, faptul ca partenerii nostri de afaceri nu folosesc munca fortata sau a copiilor,
respecta varsta minima pentru angajarea copiilor in conformitate cu legile nationale si, daca nu

existd o reglementare legala nationald, conform Conventiei 138 a Organizatiei Internationale a
Muncii (OIM).

Conditii de munca corecte, fara discriminare

In calitate de angajator responsabil din punct de vedere social, Diirkopp Adler Romania considera
angajatii sai ca fiind de mare valoare. Partenerii de afaceri promoveaza, de asemenea, un mediu
de lucru caracterizat prin respect si tolerantd. Schimbul deschis de opinii, critici si idei sunt
incurajate.

Partenerii de afaceri condamna discriminarea ilegala sau hartuirea de orice fel. Cu exceptia cazului
in care intra n conflict cu legea obligatorie, angajatii nu sunt dicriinati din motive de origine etnica,
culoarea pielii, sex, religie, nationalitate, orientare sexuald, origine sociald, varsta, limitari fizice
sau mentale, stare conjugald, statut, apartenenta la un sindicat sau opinie politicd, in mésura In care
aceste criterii sunt tratate pe principii democratice si tolerantd fata de cei care gandesc diferit.

Salariul minim, programul de lucru si libertatea de asociere

Partenerii de afaceri se asigura ca remuneratia angajatilor lor este cel putin minim valabil din punct
de vedere legal si cd programul de lucru corespunde cerintelor legale nationale respective. Este
recunoscut dreptul fundamental al tuturor angajatilor de a infiinta si de a adera la sindicate si
organe de reprezentare a angajatilor.

Securitatea muncii, sinitatea si protectia impotriva incendiilor
Partenerii de afaceri trebuie sd asigure un mediu sigur si sdndtos si sa respecte legile nationale
privind securitatea, sanatatea si protectia impotriva incendiilor.

Conflict de interese

Diirkopp Adler Roménia se asteaptd ca angajatii sai sd evite situatiile in care interesele lor
personale sau financiare sunt in conflict cu cele ale Diirkopp Adler Romania. De asemenea, ne
asteptam ca partenerii nostri de afaceri sa ia decizii bazate pe criterii faptice si nu influentate de
interese sau relatii financiare sau personale. Conflictele de interese trebuie raportate catre Diirkopp
Adler Romania sub forma de text de indata ce sunt luate la cunostintd, dar mai ales inainte de
initierea unei tranzactii comerciale.

Interzicerea coruptiei
Diirkopp Adler Roméania este impotriva coruptiei si a mitei, iar atitudinea care implicd actiunea cu
mijloace neloiale nu va fi tolerata.

Partenerii de afaceri nu pot oferi sau acorda partenerilor lor de afaceri, inclusiv catre Diirkopp
Adler Romania, niciun privilegiu, sau sa solicite sau sa accepte privilegii de la acestia, ceea ce ar



DURKOPP
ADLER

Romania S.r.l.
putea duce la impiedicarea ludrii unor decizii de afaceri obiective si corecte. Niciun beneficiu nu
poate fi oferit, acordat, solicitat sau acceptat de la functionarii publici interni sau straini. Interdictia
coruptiei nu trebuie ocolita prin implicarea unor terti.

Controale la import si export
Partenerii de afaceri asigura conformitatea cu legile aplicabile pentru importul si exportul de
bunuri, pentru servicii si informatii, si respectd de asemenea listele de sanctiuni.

Spalare de bani
Partenerii nostri de afaceri se asigurad ca sunt respectate prevederile legale aplicabile Impotriva
spalarii banilor.

Diligenta necesara in ceea ce priveste lantul de aprovizionare

Partenerii comerciali isi Indeplinesc obligatiile de diligenta cu privire la REGULAMENTUL (UE)
2017/821 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI din 17 mai 2017 privind
mineralele de conflict, cum ar fi staniu, tungsten, tantal si aur.

Gestionarea activelor

Partenerii nostri de afaceri ne respecta activele corporale si necorporale. Ei se asigura ca angajatii
lor sau tertii angajati de acestia nu deterioreaza bunurile noastre sau le folosesc contrar intereselor
noastre.

Confidentialitatea
Partenerii de afaceri sunt obligati sa trateze in mod confidential informatiile operationale despre
Diirkopp Adler Romaénia, de care iau la cunostinta in timpul activitatii lor.

Partenerii nostri de afaceri garanteaza obligatia efectiva a angajatilor lor si a tertilor angajati de
acestia de a pastra confidentialitatea informatiilor operationale despre Diirkopp Adler Romania si
Grupul Diirkopp Adler.

Protejarea datelor

Protectia datelor cu caracter personal, in special a angajatilor, clientilor si partenerilor de afaceri,
este de o importanta deosebita pentru Diirkopp Adler Romania. Partenerii nostri de afaceri respecta
toate legile aplicabile pentru protectia datelor cu caracter personal ale angajatilor, clientilor,
furnizorilor si altor persoane vizate, precum si principiile securitétii IT.

Implementare, monitorizare si responsabilitate
Fiecare partener de afaceri este responsabil pentru respectarea regulilor cuprinse in prezentul Cod
de conduitd pentru partenerii de afaceri.

Partenerii nostri de afaceri isi vor instrui angajatii in consecintd pentru a asigura conformitatea cu
acest Cod de conduita pentru partenerii de afaceri. Ne asteptdm ca angajatii partenerului de afaceri
sd poatd raporta preocuparile cu privire la punctele enumerate in acest Cod de conduitd pentru
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partenerii de afaceri sau nerespectarea cerintelor descrise la partenerul de afaceri. Nu vor exista
represalii pentru rapoartele facute cu bund-credinta conform prezentului Cod de conduitd pentru
partenerii de afaceri.

Ne rezervam dreptul de a folosi mijloace adecvate pentru a verifica conformitatea cu acest Cod de
conduitd pentru partenerii de afaceri. Verificarea poate fi efectuatd prin audituri la fata locului
furnizorilor sau prin alte mijloace, la alegerea noastra. Un audit la fata locului are loc numai dupa
o notificare prealabila si in prezenta reprezentantilor partenerului de afaceri in timpul programului
obisnuit de lucru si in conformitate cu legislatia In vigoare, inclusiv reglementdrile privind
protectia datelor.

Respectarea acestui Cod de conduitd pentru partenerii de afaceri este o parte esentiala a relatiei
noastre de afaceri cu partenerii nostri. Daca un partener de afaceri nu respecta aceste cerinte, ne
rezervam dreptul de a lua masurile adecvate, care pot duce, de asemenea, la Incetarea relatiei de
afaceri.
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